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Sistema Nacional de Areas Protegidas y Vida Silvestre de
Honduras

El SINAPH abarca un drea total de 5.1 millones de hectdreas de las
cuales el 629% son terrestres y 389 son dreas marinas
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ACUERDO VOLUNTARIO DE ASOCTACTON
ENTRE LA UNION EUROPEA
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SOBRE LA APLICACION DE LAS LEYES
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Reptiblica de Honduras

Vision de Pais 2010 - 2038 y Plan

de Nacion 2010- 2022

POLITICA NACIONAL
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Il PLAN DE IGUALDAD
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DE HONDURAS
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Formulacion de la Politica Institucional de genero

Formulacidon del Diagndstico

Institucional de Género 2019
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2018 -2019 Formulacién de la Estrategia
de implementacion
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0 Andlisis preliminar de documentos

Encuesta virtual dirigida a todo el personal de la
Institucion

Metodologia del
Diagnostico

Talleres con grupos focales mixtos en las doce (12)
Regiones Forestales y en las Oficinas Centrales

Institucional de
Género

Entrevistas a las Jefaturas centrales y regionales

o Entrevistas a actores de la cooperacion
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0 Jornada de sensibilizacion a la tematica de
género

o Taller de formulacidn participativa de la Politica
con el CIG-ICF y personal ICF

Procesos de
aprobacion de la

o Redaccion del borrador y remisidn a revision
institucional

Politica Institucional
de Género

o Ajustes a la Politica y aprobacién por el CIG-ICF

Aprobacion de la Direccidn Ejecutiva mediante
Acuerdo 022-2019
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Objetivos de la Politica

OBIJETIVO ESPECIFICO 1: Institucionalizar a nivel estratégico, organizacional y administrativo
el enfoque de género para contribuir a la igualdad y equidad entre hombres y mujeres y el
respeto de la cosmovision desde |la perspectiva de los pueblos originarios

OBIJETIVO ESPECIFICO 2: Implementar medidas y acciones a nivel técnico y operativo, en
los programas y proyectos institucionales, que permitan impulsar intervenciones que
integren las demandas de hombres y mujeres para el goce de sus derechos y coadyuvar el
desarrollo sostenible en el Sector Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre.

OBIJETIVO ESPECIFICO 3: Impulsar medidas que fortalezcan la formacion y capacidades de
hombres y mujeres en el Sector Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, en busqueda de
la igualdad de oportunidades y de acceso y control a recursos, bienes y servicios
ecosistémicos.

OBIJETIVO ESPECIFICO 4: Brindar servicios que respondan a las necesidades especificas de
hombres y mujeres en el Sector Forestal, Areas Protegidas y Vida Silvestre, asegurando la
reparticion igualitaria y equitativa de los beneficios, bajo principios de inclusion social e

interculturalidad, para el pleno desarrollo social y econdmico de la poblacion hondurefa.
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almpulsar y fortalecer, desde el nivel estratégico y
operativo, la implementacidn de planes, programas,
directrices, procesos, politicas y proyectos que promueven
el goce de los Derechos Humanos y de la Igualdad y
Equidad entre hombres y mujeres.

OFomentar una cultura institucional a favor de los
Derechos Humanos y de la Igualdad y Equidad entre
hombres y mujeres.

o Generar y fortalecer el conocimiento, la sensibilidad y
la formacion de capacidades, a nivel individual e
institucional en los diferentes ambitos de competencia para
el abordaje de |a perspectiva de género desde el enfoque
de interculturalidad y de inclusidn social.

Lineas estratégicas

o Promover procesos técnicos y administrativos que
permitan impulsar intervenciones en las diferentes areas a
nivel de la prestacion de servicios institucionales, desde un
enfoque de derechos humanos y bajo principios de igualdad
y equidad de género.
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Gracias

Heydee Yoselin Amaya
Areas Protegidas
Instituto Nacional de Conservacion y Desarrollo Forestal,
areas Protegidas y Vida Silvestre
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